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Au-delà de la qualité de son 
cadre de vie, travailler pour la 
Ville de Châteauguay, c’est faire 
partie d’une équipe unie 
derrière un objectif commun: 
offrir aux citoyens des services 
de qualité, accessibles pour tous. 

Au quotidien, c’est quelque 400 
employés et jusqu’à 700 en 
haute saison, qui œuvrent dans 
des domaines variés tels que les 
travaux publics, l’aménagement 
du territoire, la sécurité 
publique, l’administration ou 
encore les loisirs et la culture. 

Vous rêvez d’une nouvelle 
opportunité professionnelle? 
Joignez-vous à notre équipe 
aujourd’hui pour… 

Participer à demain! 

Êtes-vous le.la responsable aux activités que 
nous recherchons?  
Aimeriez-vous être responsable de la coordination des ressources 
dédiées aux activités et événements nécessitant de l’audiovisuel à la ville 
de Châteauguay ? 

 

 

 

 
 

        
           

   

 

 

 Le mandat proposé  

En soutien au Directeur technique et Directeur technique adjoint, vous 
serez bien sûr amené.es à assumer le suivi sur la logistique des activités 
et évènement qui impliquent des ressources audiovisuelles, mais dans le 
cadre de ce mandat, nous avons d’autres défis stimulants à vous confier : 

Le mandat proposé 

 Suivi de l’inventaire et attribution des ressources; 

 Planifier et coordonner les horaires de travail de l’équipe; 

 Assurer le suivi sur les activités (internes et privé) se déroulant sur 
les sites d’activités extérieures et salles de spectacles; 

 Agit à titre de personne-ressource lors des réservations/locations 
des salles de spectacles;  

 Participer à la promotion du service de location des salles de 
spectacles générateurs de revenus; 

 Communiquer et collaborer avec divers intervenants pour planifier 
et faire le suivi sur le déploiement des ressources audiovisuelles. 

Pourquoi nous choisir comme employeur? 

En plus d’avoir accès à une rémunération concurrentielle, la Ville de 
Châteauguay vous propose entre autres :   

 de travailler auprès d’une municipalité à taille humaine où vous 
aurez un impact concret sur la communauté; 

 Un environnement de travail convivial où vous serez en contact 
avec le milieu artistique québécois; 

 De l’autonomie professionnelle et la chance de démontrer votre 
créativité; 

 La possibilité de contribuer au bonheur de nos citoyens via notre 
programmation culturelle. 

  
 

Ville de Châteauguay 

5, boulevard D’Youville 
Châteauguay (Québec) J6J 2P8 

450 698-3000 
ville.chateauguay.qc.ca 



 

  

Votre expertise 

En plus d’être une personne organisée et créative avec un sens aigu du service à la clientèle, 
vous… 

 Possédez de l’expérience pertinente en service à la clientèle dans un contexte de location 
d’équipements et de salles; 

 Avez des connaissances dans le domaine de l’audiovisuel; 

 Savez gérer des horaires de travail; 

 Maîtrisez les outils informatiques reliés à la gestion des inventaires; 

 Avez un intérêt marqué pour la culture et l’événementiel; 

 Détenez un permis de conduire et un moyen de vous déplacer; 

 Possédez une bonne connaissance de la suite Microsoft; 

 Avez la capacité d’apprendre de nouveaux logiciels; 

 Avez la capacité de gérer plusieurs dossiers à la fois tout en assurant une gestion efficace des 
priorités. 

 

Taux horaire de 29.45 $ à 30.20 $  

30 à 35 heures par semaine (horaire variable, mais principalement de jour, sur semaine). 

 
Nous offrons une rémunération concurrentielle et une gamme complète d’avantages sociaux 
établis en conformité avec la convention collective en vigueur.  

 

Participez à demain !  

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae avant le 13 octobre 2024. 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature sur le site Web de la Ville de 
Châteauguay:  

 

 https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler    

La Ville de Châteauguay souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi – au sens de l’article 86 de la Charte 
des droits et libertés de la personne du Québec – pour les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les 
autochtones et les personnes handicapées. 

https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler
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