Au-dela de

cadre de vie, tra

Ville de Chateauguay, ¢ :
partie d'une équipe
derriere un objectif commun:
offrir aux citoyens des services
de qualité, accessibles pour tous.

Au quotidien, c’est quelque 400
employés et jusqu’a 700 en
haute saison, qui ceuvrent dans
des domaines variés tels que les
travaux publics, 'aménagement
du territoire, la  sécurité
publique, I'administration ou
encore les loisirs et la culture.

Vous révez d'une no
opportunité  professio
Joignez-vous a n
aujourd’hui

Etes-vous le ou la prochain.e ingénieur.e
municipal.e que nous recherchons?

Sous la supervision du directeur de la Direction du génie et du bureau de projets,
l'ingénieur(e) municipal(e) est responsable de la planification, de la coordination
et de la gestion compléte des projets en lien avec les infrastructures d’hygiéne
du milieu. Il ou elle joue un réle clé dans la modernisation des installations
municipales telles que les postes de pompage, les usines de traitement des eaux
usées et de I'eau potable, ainsi que diverses infrastructures connexes. A travers
une approche rigoureuse, le titulaire s’assure que chaque projet respecte les
standards techniques, les échéanciers, les budgets et les exigences
réglementaires.

Le mandat proposé

2 Participer activement a la planification stratégique des investissements en
fonction du plan d’intervention municipal et des études de I'état des actifs;

2 Etre responsable de la planification et de la mise & niveau des ouvrages de
pompage et surverses (incluant le Plan de gestion des débordements);

2 Coordonner 'ensemble du cycle de vie de projets d'infrastructures : analyse
des besoins, études préliminaires, estimations, conception, appels d’offres,
exécution et mise en service;

2 Préparer des demandes de financement gouvernemental et assurer le suivi
administratif requis;

2 Reédiger et assurer le suivi des contrats de services professionnels, incluant
I'analyse de concepts, plans et devis;

2 Préparer les demandes d’autorisation auprés des ministéres concernés (ex.
MELCCFP);

2 Collaborer étroitement avec les autres services municipaux impliqués dans
les projets;

2 Assurer la gestion des ressources externes (entrepreneurs, consultants,
fournisseurs) lors de la réalisation des travaux;

2 S’assurer du respect des normes applicables : lois, codes, réglements
municipaux, politiques internes et cadres réglementaires provinciaux et
fédéraux.

» Fais carriére
a Chateauguay

carriere.chateauguay.ca



% Chateauguay

Pourquoi nous choisir comme employeur?

En plus d’avoir accés a une rémunération concurrentielle et une gamme compléte d’avantages
sociaux établis en conformité avec la politique des conditions de travail du personnel-cadre (I'échelle
salariale varie entre 106 450.75 $ et 132 986.00 $ / année), la Ville de Chateauguay vous propose
entre autres :
2 De l'autonomie professionnelle afin de mettre en application votre expertise et votre savoir-faire;
2» Un horaire de travail de 4,5 jours/semaine (congé le vendredi pm) et une flexibilité d’horaire;

2» Une politique de télétravail (mode hybride).

Votre expertise :

En plus d’étre reconnu pour votre leadership, votre sens de I'innovation, votre esprit
analytique et votre rigueur, vous...
2 Baccalauréat en ingénierie jumelé a un minimum de cing (5) années d’expérience pertinente ;
2» Membre en régle de I'Ordre des ingénieurs du Québec (obligatoire);

2 Connaissance approfondie des matériaux, techniques et méthodes de construction en milieu
municipal;

2 Connaissance pratique des logiciels Excel, Word et Outlook et bonne connaissance des outils
informatiques tels que : Autocad, Civil 3D, Ms Project, Aquacad, etc.;

2 Excellentes aptitudes en organisation, communication et travail d’équipe;
2 Autonomie, esprit analytique et leadership axé sur la collaboration;
2 Atouts : certification PMP et/ou Lean.

Participez a demain!

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae avant le 13 juillet 2025.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature sur le site Web de la Ville de
Chéateauguay :

https://ville.chateauquay.qc.calcarriere/faire-carriere-ville/postuler/

La Ville de Chateauguay souscrit a un programme d’acces a I'égalité en emploi — au sens de I'article 86 de la Charte
des droits et libertés de la personne du Québec - pour les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les
autochtones et les personnes handicapées.
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